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 عقد عمل
 التم�يد وال��ا��� 

الموافق………….  يوم……………   �� من:  انھ  �ل  ب�ن  الاتفاق   تم 
...............................   شركة/..............................................................................   العقد/  �ذا   �� للتوقيع  و�مثل�ا 

قطر، ص.ب : (……...)    –بطاقة ��صية رقم (                    ) ا���سية (                                        ) وعنوانھ : الدوحة 
 ) / (الطرف الأول إليھ خدمةً لأغراض �ذا العقد بـ شارو� تليفون : (                                                   ).

 . ............................................ / السيد و 

 ا���سية ...............

 .......................... و�طاقة ��صية رقم

 . ........ الوحدة:  ........، مب�� ........ ، شارع ........المنطقة  :التا�� بالعنوان قطر المقيم �� 

 ) الثا�يو�شار إليھ خدمةً لأغراض �ذا العقد بـ(الطرف 

 تم الإقرار بأ�لية �ل من السيدين القانونية �� التعاقد والتصرف، وتم الاتفاق ع��:

 البند الأول 

، وت�ون  ان تا�ع لھأو أي م�   الشركة�� مقر    ...........م�نة  ب  لدى الطرف الأول   أن �عمل  ع��الطرف الثا�ي    وافق 
وللطرف  تحت الاختبار أك�� من مرة واحدة    الطرف الثا�ي ولا يجوز وضع  ،  الأو��  الستة ة الاختبار الأش�ر  ف�� 

لأداء العمل، شر�طة أن يُخطر    الطرف الثا�يالعقد خلال مدة الاختبار، إذا تب�ن لھ عدم صلاحية    إ��اءالأول  
 بذلك، قبل ثلاثة أيام ع�� الأقل من تار�خ إ��اء العقد.  الطرف الثا�ي

 البند الثا�ي 

واحدة، وتم    ميلاديةولمدة سنة  ،  بالشركةيبدأ تار�خ �ذا العقد منذ أول يوم يباشر فيھ الطرف الثا�ي العمل  
 . ..............................الاتفاق ع�� مباشرة العمل يوم 

 البند الثالث 

  ل سكنبد. كما �ستحق الطرف الثا�ي  ش�ر�اً ر�ال    ............  قيمتھ  الأجر الأسا����و  ي�ون أجر الطرف الثا�ي   
 ميلادي.   عند ��اية �ل ش�ر  استحقاق الأجر والبدلات والعلاواتو��ون ،  .............. ر�ال قطري قيمتھ










